
参加をご希望の方は、
QRコードのURLから
事前登録をお願いします。

23月8 日 （金）
１2：15 １2：45～ （入室受付 12：00）

開催日時

講　師

知識だけでなく、パワハラにならない実践的な部下指導法の修得を！

【参加に関するお願い】
1，参加される方は各自登録が必要です。
2，人事ご担当者様は、QRコードをご周知ください。
3，折り返し当日のURLが届きますので、お時間になりましたら入室ください。
※その他ご不明点等ございましたら、専任担当者までお申し付けください。

　※通常参加費用　一般参加：4，5００円（税込）　契約企業：2，０００円（税込）

管理者のための

紀藤 星司
●PROFILE

人材育成・離職防止コンサルタント
紀藤コンサルタントオフィス代表

福岡県出身、山口県育ち、  ㈱教材開発センターにて営業マン・営業マネージャを経験

大手コンサルタント会社を経て、1998年に（有）紀藤コンサルタントオフィスを設立

『企業と人材』への巻頭掲載やNHKニュースにて成果の上がる研修として紹介される。

現在、若手社員の指導者の養成に力を入れ定着率向上、成長加速を実現している。

のご案内ランチョンセミナーランチョンセミナー
ランチタイムに気軽に、ご参加いただけるオンラインセミナー

8月開催のオンラインセミナーをご紹介します。
人事ご担当者様だけでなく、従業員様に幅広く
ご視聴いただける、ご好評のランチョンセミナー
（12:15～12:45）を開催いたします。

無料相談件数1件で従業員皆さま参加できます！
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管理者として、パワハラに関する知識は当然必要ですが、それだけでは不十分ではないでしょうか。現場でパワハラ

と言われることを恐れ、改善が必要な部下に対しても厳しい指導ができない管理者も増えております。パワハラを

起こさずに、しっかり部下を指導するスキル ( 躾ける・叱る ) を身につけることが必要です。本セミナーでは、数多

くの企業で実践してきた具体的な内容をポイントをまとめてお伝えします。部下や後輩を持つ皆さまにご参加い

ただければ幸いです。

管理者のための
本気の部下育成本気の部下育成


